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		Hoezo 'ik kan geen goede logistieke interimmers vinden'.
Wij leveren verdraaid goede interimmers voor leidinggevende logistieke functies. We stellen samen vast wat u precies nodig heeft, en leveren vervolgens vrijwel meteen de juiste man of vrouw.

Ontdek hoe



[image: interimmers voor leidinggevende logistieke functies]








Been there

Wij hebben allen minstens 15 jaar ervaring aan uw kant van de tafel in logistieke managementfuncties.







Done that

We hebben inmiddels bij meer dan 100 bedrijven de mensen geplaatst om te zorgen dat de boel blijft draaien. Of weer gaat draaien.





Hands on

We zijn doeners die de taal van de ondernemer spreken en logistiek begrijpen.
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Wie we zijn
#
Hartje Supply Chain en logistiek.
We hebben een enorme voorliefde voor MBK bedrijven in de logistiek en Supply Chain. Daar liggen onze roots. Dat betekent dat we uw taal spreken. En dat we de dynamiek snappen. Zo schakelen we sneller en werken onze plannen beter in de praktijk.
Wat we doen





Onze visie
"Wij geloven dat door anders te kijken naar hoe een personele uitdaging of rendements-probleem ook kan worden opgelost er altijd een oplossing gevonden kan worden. En dat die vaak sneller en beter is."
Hoe we werken





Wie we zijn
Ook voor rendementsverbetering.
Onze roots zitten in rendementsverbetering voor logistieke bedrijven. Nog steeds maken wij plannen voor organisaties waar het al een tijdje niet lekker loopt. Omdat voor de uitvoering van die plannen vaak andere skills nodig zijn, zijn we in die behoefte gaan voorzien. Met succes.
Hoe we werken





[image: Interimmers zoeken]
We zoeken een speld in een hooiberg…..

Dat is tenminste vaak een probleem. Er wordt gezocht naar een schaap met vijf poten, dan wel naar iemand die precies dezelfde ervaring en skills heeft als degene die hij of zij vervangt. En die vind je niet. Met onze managementachtergrond in de logistiek zien wij de mogelijkheden die anderen vaak niet zien. 
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Wie we zijn
Werk waar we trots op zijn
Ondanks, of eigenlijk eerder ‘omdat’ dat we verder kijken dan de meeste anderen leveren we heel snel resultaat. We zullen niet over één nacht ijs gaan, maar als we eenmaal weten waar de oorzaken zitten gaat het gas erop.

Help!: ik wil een Interim Directeur
Een goede ondernemer is niet per definitie een goede directeur. Zeker in een groeiende onderneming


Lees meer





Future proof supply chain met hulp van een Interim Manager
De Corona crisis heeft  voor blijvende impact op de supply chain van bedrijven gezorgd. Zo ook bij


Lees meer





Binnen 24 uur een Interim Transport Manager
Het water loopt de transportplanning over de schoenen, dan gaat dat huidige transport manager ook


Lees meer




                    
                                            
                                        
                    


Alle cases




Nieuwsberichten
Hoezo dat wist ik niet
We snappen dat u niet alle vakliteratuur kunt bijhouden. Daarom schrijven wij wekelijks een interessant, leerzaam en kort stuk. Het onderwerp? Iets wat we vonden waar u iets aan heeft als u een bedrijf in de logistiek of Supply Chain heeft. Hieronder vindt u de meest recente.

Hoezo 'Silly Season?'.
De term Silly Season komt uit de Formule 1. Het is de periode waar teams hun line up van coureurs




Hoezo 'Chauffeurstekort?'.
Veel logistieke bedrijven hebben moeite om het werk gedaan te krijgen en stellen alles in het werk




Hoezo '8% tariefsverhoging is niet normaal'.
Logistiek Nederland is zich aan het  voorbereiden op één van de grootste kostenstijgingen in



                    
                                            
                                        
                    
Wat we vinden






Stel je voor
“Wij zijn Nextpage. Een team van drie zeer ervaren senior adviseurs met een netwerk aan vakspecialisten. Stel je voor dat wij u kunnen helpen. Eén kop koffie en u weet het. Niets te verliezen.”
Wie we zijn































Nextpage. Wij verbeteren uw rendement met een goed plan. En de organisatie om dat plan te realiseren.
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